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山东管理学院
科研团队科研计划书



团 队 名 称：                           
团队带头人：                           
联 系 电 话：                           
申 报 日 期：                           




山东管理学院学科建设办公室
二○一七年制


填写说明及要求

一、论文级别：根据《山东管理学院科研奖励办法》（鲁管院发〔2015〕33号）附件：1.山东管理学院期刊分类表。
二、需要文字说明的问题，请条理清楚、言简意赅地表述。
三、《计划书》统一使用拟定的空白表式样，用A4复印纸打印。
四、《计划书》内容请用五号宋体填写，栏目内容较多，样表框格填写不下的，可扩展表格大小，但应当以“整页设计”为原则。
五、每个团队建设期年均须发表C类期刊论文1篇，或者D类期刊论文2篇，或者D类期刊论文1篇、E类期刊论文2篇。年均须获得1项厅级资助项目。年均横向项目到账经费人文社科类5万元以上、自然科学类10万元以上。各项指标以年均指标为基数，每年递增10%。立项1项省部级以上资助项目。



1、 
简表

	团队名称
	（突出研究方向）

	依托学科
	

	建设起止时间
	

	申请资助金额（万元）
	

	团
队
带
头
人
	姓 名
	
	性 别
	
	出 生
年 月
	

	
	学 位
	
	学 历
	
	职 称
	

	
	所 在
单 位
	
	行 政
职 务
	

	科研
团
队
构
成
请
况
	总人数
	职称结构
	学历结构

	
	
	教授
	副教授
	中级
	初级
	博士
	硕士
	学士

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	团
队
成
员
	姓   名
	性别
	出生
年月
	职称
/学位
	研究专长
	签  字

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	



2、 科研团队基本情况
	[bookmark: _GoBack]团队负责人和团队成员近五年科研成果（包括论文、项目、奖励、著作、专利等，仅限第一位作者，可加页）




3、 科研团队优势与特色
	1、 科研团队成立的目的、意义以及主要研究方向（可加页）


	2、 科研团队具备的优势和特色及发展前景（可加页）



四、特色学科团队拟开展的研究工作
	序号
	科目名称
	级别及数量

	
	
	2018年
	2019年
	2020年
	2021年
	2022年

	1
	科研项目
	省部级以上
	
	
	
	
	

	
	
	厅局级
	
	
	
	
	

	
	
	横向课题
	
	
	
	
	

	2
	论文期刊
	C类及以上
	
	
	
	
	

	
	
	D类
	
	
	
	
	

	
	
	E类
	
	
	
	
	

	3
	著作
	
	
	
	
	

	4
	获奖
	
	
	
	
	

	5
	专利
	
	
	
	
	

	6
	横向课题
	
	
	
	
	

	7
	学术交流
	
	
	
	
	

	8
	成果转化
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	









五、经费预算
金额单位：万元
	序号
	科目名称
	金  额

	
	
	2018年
	2019年
	2020年
	2021年
	2022年

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	
	

	13
	
	
	
	
	
	

	14
	
	
	
	
	
	

	小计
	
	
	
	
	

	合计
	



六、学科建设办公室审核意见
	





（公章）
年   月   日



七、专家组评审意见
	






评审人（签字）：                        

年   月   日



八、学校意见
	




（公章）

年   月   日



